
          รายงานการป้องกันการทุจริต คณะวิทยาการสารสนเทศ ประจ าปีงบประมาณ 2566 

                    แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต คณะวิทยาการสารสนเทศ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  จัดท าขึ้นให้สอดคล้องตามกรอบ แผนการปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ประจ าปีงบประมาณ 2566 

แผนงาน เป้าประสงค ์ กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ โครงการ/กิจกรรม/
แนวทางจัดการ/มาตรการ

ป้องกันการทุจริต 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ
(บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ ผู้รับผิดชอบ 

 
แผนงานที่ 1 
ปลูก
จิตส านึกการ
ต่อต้านการ
ต่อต้านการ
ทุจริต 

 
บุคลากรและ

นิสิตมีจิตส านึก
และค่านิยม  
คุณธรรมและ
จริยธรรมเพื่อ
การป้องกัน
การทุจริต 

 
1.1 สร้าง
วัฒนธรรมองค์กร
โดยการปลูก
จิตส านึก ค่านิยม 
คุณธรรม และ
จริยธรรมเพื่อการ
ป้องกันการทุจริต 

 
1.1.1  ความส าเร็จ
ของการรับรู้แนว
ทางการป้องกันการ
กระท าทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของ
บุคลากรคณะ
วิทยาการ
สารสนเทศ 

 
1.ประกาศและเผยแพร่    
เจตจ านงสุจริตในการ 
บริหารงานคณฯ 
2. ประกาศเผยแพร่
นโยบายคุณธรรมและ
ความโปร่งใส 
ปราศจากการทุจริต 
3.เผยแพร่จรรยาบรรณ
บุคลากรทั้งสาย
วิชาการและสาย 
สนับสนุน 
4. กิจกรรมการต่อต้าน
การทุจริต 
 

 
1 ตค 65 -
30 กย 66 

 
ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
ไม่มี 

 
       - 

 
-หัวหน้า
ส านักงาน 
กิจกรรม 
1-2  และ 
4 
 
 
-สุจิตรา 
กิจกรรม 
3 

 

 



 

แผนงาน เป้าประสงค ์ กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ โครงการ/กิจกรรม/
แนวทางจัดการ/

มาตรการป้องกันการ
ทุจริต 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ
(บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ ผู้รับผิดชอบ 

แผนงานที่ 2 
พัฒนาระบบ
บริหารและ
เครื่องมือใน
การป้องกัน
การทุจริต 

ลดโอกาส
การทุจริต 
และเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
ระบบการ
ป้องกันการ
ทุจริต 

2.1 ส่งเสริมให้
ทุกหน่วยมี
ระบบการ
ป้องกันการ
ทุจริต 

2.1.1 ร้อยละของ
หน่วยงานที่มี
แผนงานด้าน
ป้องกันและ
ปราบปรามการ
ทุจริต 
 
2.2.2 ระดับ
ความส าเร็จของการ
เผยแพร่แผนการใช้
จ่ายงบประมาณให้
บุคลากรทราบ 
ระดับ 1  มีการ
ประชุม
คณะกรรมการ
จัดท างบประมาณ 
ระดับ 2  มี
หลักเกณฑ์และ
แนวทางนโยบายที่
ชัดเจน 

1. หน่วยงาน มี
แผนด้านการ
ป้องกันและ
ปราบปรามการ
ทุจริตของ
หน่วยงาน 
 
2. การก าหนด
หลักเกณฑ์การ
ด าเนินการด้าน
งบประมาณ มี
แนวทางและ
นโยบายการปฏิบัติ
ที่ชัดเจน 
3.เผยแพร่แผนการ
ใช้จ่ายงบประมาณ
ให้บุคลากรทราบ
อย่างทั่วถึง 
4. เปิดโอกาส ให้
สอบถาม ทักท้วง 

1 ตค 65 -30 
กย 66 
 
 
 
 
 
1 ตค 65 -30 
กย 66 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี 

- 
 
 
 
 
 
 
- 

-หัวหน้า
ส านักงาน  
 
 
 
 
 
- จารุณี 
-สายทอง 



แผนงาน เป้าประสงค ์ กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ โครงการ/กิจกรรม/
แนวทางจัดการ/

มาตรการป้องกันการ
ทุจริต 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ
(บาท) 

ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ ผู้รับผิดชอบ 

   ระดับ 3  มีเอกสาร
แผนการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ระดับ 4  เสนอ
คณะกรรมการ 
ประจ าคณะ 
ระดับ 5  มีการ
เผยแพร่แผนการใช้
จ่ายงบประมาณ
ของคณะให้
บุคลากรได้ทราบ 

ร้องเรียน ในการ
ตรวจสอบการใช้
จ่ายงบประมาณ 

5. จัดท าแนว
ปฏิบัติในการจัดซื้อ

จัดจ้าง 

     

   2.2.3  จ านวนการ
อุทธรณ์ต่อเกณฑ์
การให้คะแนน
คุณภาพของพัสดุ
ครุภัณฑ์ 

  การจัดซื้อ-จ้าง 1 ตค 65 -30 
กย 66 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี - -สายทอง 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


